KONCEPCJA FUNKCJONOWANIA SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 11 
z Oddziałami Integracyjnymi im. Tadeusza Kościuszki w Katowicach
NA LATA 2019- 2023
Poniższa koncepcja pracy szkoły będzie wdrażana w celu zapewnienia skutecznego doskonalenia wszystkich procesów w niej realizowanych, a także skutecznego nadzoru 
i sprawnego zarządzania szkołą. Rezultatem jej wdrażania ma być zwiększenie efektywności pracy szkoły, wzrost motywacji i zaangażowania uczniów i ich rodziców, nauczycieli, pracowników administracji i obsługi. Ma ona służyć podniesieniu jakości pracy, doskonaleniu procesu lekcyjnego, wychodzi naprzeciw oczekiwaniom całej społeczności szkolnej oraz społeczności lokalnej w tym wymaganiom zmieniającego się świata.

Kierunki działalności szkoły wyznaczamy sobie poprzez nacisk na:

· Kształtowanie nawyków prozdrowotnych ze szczególnym naciskiem na zdrowe odżywianie i aktywność fizyczną,

· Bezpieczeństwo wychowanków w szkole i poza nią,

· Kształtowanie postaw szacunku dla drugiego człowieka, właściwych relacji międzyludzkich oraz wrażliwości na krzywdę drugiego człowieka,

· Kształtowanie postaw patriotycznych i odpowiedzialności za małą i dużą Ojczyznę,

· Stwarzanie oferty edukacyjnej, która umożliwi naszym uczniom nabycie umiejętności niezbędnych młodemu człowiekowi w życiu, zniwelować deficyty edukacyjne, 
a uczniowi zdolnemu zapewni odkrywanie i rozwijanie jego zdolności.
· Przygotowanie ucznia do życia w społeczeństwie informacyjnym przez wykorzystanie w procesie nauczania – uczenia się technologii informatycznych,

· Rozwijanie zainteresowań uczniów przez promowanie i wspieranie rozwoju czytelnictwa wśród dzieci,
· Przygotowanie do swobodnego komunikowania się w języku obcym,

· Edukację ekologiczną, aby uwrażliwić uczniów na problemy otaczającego świata,

· Analizowanie i ewaluowanie potrzeb i oczekiwań uczniów i ich rodziców,
· Współpracę z rodzicami w każdym aspekcie funkcjonowania szkoły oraz angażowanie ich w działalność szkoły i wspieranie nauczycieli w trudnym procesie kształcenia,
· Zapewnienie wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, która przygotuje uczniów do kolejnych etapów edukacji i świadomie podnosić będzie swoje kwalifikacje zawodowe,

· Rozwój bazy szkoły –poprawa wyposażenia sal lekcyjnych celem zapewnienia warunków dla wszechstronnego rozwoju uczniów.
Deklarujemy pełną realizację powyższych celów oraz podejmowanie wszelkich starań mających na celu doskonalenie i dostosowanie działalności szkoły do wymagań 
i oczekiwań lokalnego środowiska.
