REGULAMIN ORGANIZACJI 

KSZTAŁCENIA NA ODLEGŁOŚĆ

Szkoła Podstawowa nr 11 

z Oddziałami Integracyjnymi 

im. Tadeusza Kościuszki 

w Katowicach
Podstawa prawna:

1. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. u. z 2020 r., poz. 493, z późń. zm.).
2. Rozporządzenie Ministra edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczanie, COVID-19 (Dz. U. z 2020 r., poz. 492 z późn. zm.).
rok szkolny 2020/2021

POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Wewnątrzszkolne zasady w nauczaniu zdalnym mają charakter przejściowy. Wprowadza się je w celu umożliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postępów edukacyjnych uczniów w okresie, w którym tradycyjna forma realizacji zajęć jest niemożliwa do kontynuowania.

2. Kształcenie na odległość oznacza wykorzystanie w procesie edukacji dostępnych w Szkole Podstawowej nr 11 z Oddziałami Integracyjnymi im. Tadeusza Kościuszki w Katowicach środków komunikacji elektronicznej, a także możliwość skorzystania przez ucznia materiałów wskazanych przez nauczyciela. Są nimi:
a) cyfrowa platforma Microsoft Teams;
b) dziennik elektroniczny;

c) strona internetowa szkoły;

d) służbowe e-maile nauczycieli i innych pracowników pedagogicznych szkoły.
3. Nauczanie na odległość wspierane jest przez cyfrową platformę Microsoft Teams. Narzędzie to może być wykorzystywane do:
a) przygotowania i prowadzenia e-zajęć;

b) wspomagania zajęć prowadzonych w formie tradycyjnej poprzez umieszczanie na platformie materiałów e-learningowych;

c) udostępniania zasobów edukacyjnych dla społeczności szkolnej;

d) komunikacji pomiędzy jej użytkownikami.
4. Podstawowy kontakt Uczeń – Nauczyciel odbywa się poprzez platformę cyfrową Microsoft Teams. 

POSTANOWIENIA SZCZEGÓŁOWE
Plan i zakres treści nauczania
1. Nauczanie na odległość odbywa się zgodnie z tygodniowym wymiarem zajęć przydzielonych w arkuszu organizacyjnym na rok szkolny 2020/2021. Lekcja trwa ok. 30 minut.
2. Nauczyciele przygotowują materiały edukacyjne, dokonując weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosować go do wybranych metod i technik kształcenia na odległość. 
3. Zajęcia konstruuje się w taki sposób, żeby uwzględniały naprzemienne korzystanie z komputera i „tradycyjnych narzędzi”, jak zeszyt, ćwiczenia czy podręcznik. 
4. Przy realizacji zajęć nauczyciele, uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie) mogą korzystać z zasobów i materiałów do edukacji zdalnej dostępnych, np. na stronach Ministerstwa Edukacji Narodowej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej, na stronie gov.pl, stronach internetowych i programach telewizji publicznej i radiofonii.
5. Realizacja zajęć może też odbywać się poprzez podejmowanie przez ucznia aktywności określonych przez nauczyciela, potwierdzających zapoznanie się ze wskazanym materiałem i dających podstawę do oceny pracy ucznia.
Nauczanie indywidualne i zindywidualizowana ścieżka kształcenia
1. Kształcenie na odległość w indywidualnym nauczaniu i zindywidualizowanej ścieżce kształcenia odbywa się zgodnie z przyznanym tygodniowym wymiarem godzin zajęć.
2. W nauczaniu wykorzystuje się cyfrową platformę Microsoft Teams w celu wsparcia rozwoju ucznia i dostosowania narzędzi oraz sposobu pracy do jego możliwości psychofizycznych. 
3. Nauczanie zdalne jest obowiązkowe, a zatem tylko usprawiedliwione przez rodzica u nauczyciela,  bądź wychowawcy  okoliczności, zwalniają ucznia z  uczestnictwa w lekcji  w wyznaczonych przez nauczyciela formach i metodach pracy (dokładnie tak , jak to się odbywa podczas pracy w szkole).
4. Nauczyciel sprawdza obecność ucznia podczas lekcji on-line
5. Zaleca się, aby podczas lekcji on-line uczeń miał włączoną kamerkę, posiadał słuchawki z mikrofonem. 
Monitorowanie i ocenianie postępów uczniów
Ocenianie w systemie zdalnym.

Nauczyciel w klasach I – III wyraża ocenę bieżącą z zajęć edukacyjnych w formie krótkich

sformułowań opisowych.

W klasach IV-VIII oceny uzyskane przez ucznia w czasie nauczania zdalnego przyjmują wagi:

Aktywność – 3

Zadanie domowe – 1

Zadanie dodatkowe – 1

Kartkówka – 1

Odpowiedź ustna – 3

Projekt – 1

Sprawdzian – 1

Dyktando –  1

Recytacja – 3

Praca bieżąca  - 1

Osiągnięcia w konkursach pozaszkolnych (tytuł laureata, finalisty, zajęcie premiowanych miejsc, wyróżnienie)

- konkurs miejski – 3

- konkurs wojewódzki – 5

- konkurs ogólnopolski – 5

- konkurs międzynarodowy - 5

Ocenom z wychowania fizycznego przypisuje się następujące wagi:

Udział w zawodach – 1

Zajęcia dodatkowe – 1

Akcję dodatkowe – 2

Brak stroju – 1

Aktywność – 1

Sprawdziany – 1

Testy - 1

W nauczaniu zdalnym obowiązkiem ucznia jest przesyłanie prac w wyznaczonym przez nauczyciela terminie. Nie przesłanie prac w wyznaczonym terminie skutkuje cząstkową oceną niedostateczną. Możliwość poprawy oceny niedostatecznej regulują Przedmiotowe Zasady Oceniania.
Ocenianie zachowania.
W okresie nauczania zdalnego skala punktów na poszczególne oceny z zachowania może ulec zmianie w zależności od czasu trwania nauczania zdalnego.

1. Uczniowie oceniani są zgodnie z zasadami określonymi w Statucie szkoły.
2. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniów nauczyciele uwzględniają ich możliwości psychofizyczne do rozwiązywania określonych zadań w wersji elektronicznej.
3. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie mogą mieć wpływu czynniki związane z ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do Internetu.
4. Jeśli uczeń Jeśli uczeń nie jest w stanie uczestniczyć w procesie zdalnego nauczania oraz nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób –w wersji papierowej.
5.  Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie może mieć wpływu poziom jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiązek wziąć pod uwagę zróżnicowany poziom umiejętności obsługi narzędzi informatycznych i dostosować poziom trudności wybranego zadania oraz czas jego wykonania do możliwości psychofizycznych ucznia.
6. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiają oceny bieżące za wykonywane zadania, w szczególności za: quizy, ćwiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.
7. Nauczyciele w pracy zdalnej mogą organizować kartkówki, testy, sprawdziany ze szczególnym uwzględnieniem możliwości samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.
8. Nauczyciele w pracy zdalnej mają obowiązek udzielenia dokładnych wskazówek technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzędzi informatycznych powinno zostać wykonane.
9.  Nauczyciele w pracy zdalnej wskazują dokładny czas i ostateczny termin wykonania zadania, określając jednocześnie warunki ewentualnej poprawy, jeśli zadanie nie zostało wykonane w sposób prawidłowy lub zawiera błędy.
10. Informowanie uczniów i rodziców (opiekunów) uczniów o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach odbywa się na dotychczasowych zasadach – za pośrednictwem dziennika elektronicznego.
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego.

1. Za organizację zajęć dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadającymi orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego odpowiadają nauczyciele wspierający. W swoich działaniach nauczyciele wspierający ściśle współpracują z nauczycielami wiodącymi.

2. Nauczyciele wspierający analizują dotychczasowe programy nauczania dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego i dostosowują je w taki sposób, aby móc je zrealizować w sposób zdalny.

3. Szczególną uwagę należy zwrócić na zalecenia i dostosowania wynikające z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4.  Jeśli uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizować programu w sposób zdalny, należy wskazać alternatywną formę realizacji zajęć.

5. Dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego organizuje się zdalne konsultacje.

6. Konsultacje mogą odbywać się online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na zasadzie kontaktu poprzez Teamsy
7. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, uzgadniając ten fakt wcześniej z rodzicami ucznia.

8. Nauczyciel wspierający ma obowiązek uczestnictwa w zajęciach online.

Szczegółowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postępach oraz otrzymanych ocenach.

1. Postępy uczniów są monitorowane na podstawie bieżących osiągnięć w pracy zdalnej (nauczanie w czasie rzeczywistym) i na podstawie wykonanych m.in.: ćwiczeń, prac, quizów, projektów.
2. Nauczyciel może wymagać od uczniów wykonania określonych poleceń, zadań, prac, projektów umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub poprosić o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci załącznika, zdjęcia przesłanego przez Teams.

3. Zdalne nauczanie nie może polegać tylko i wyłącznie na wskazywaniu i/lub przesyłaniu zakresu materiału do samodzielnego opracowania przez ucznia.

4. Nauczyciel ma obowiązek wytłumaczyć, omówić i przećwiczyć z uczniami nowe treści podstawy programowej. Uczeń ma prawo skorzystać z konsultacji, porad i wskazówek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie określonych wcześniej przez nauczyciela.

5. Nauczyciel informuje ucznia o postępach w nauce, redagując informację zwrotną i otrzymanych ocenach podczas bieżącej pracy z dzieckiem lub po jej zakończeniu poprzez platformę Microsoft Teams, dziennik elektroniczny.
6. Nauczyciel informuje rodzica o postępach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego ocenach w sposób wcześniej ustalony przez nauczyciela poprzez e-dziennik, Nauczyciel na bieżąco informuje rodzica o pojawiających się trudnościach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejętności, wynikających ze specyfiki nauczania na odległość poprzez e-dziennik, 
Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego. 

1. Nauczyciele prowadzą dokumentację procesu nauczania zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Jeśli nauczyciel pracuje zdalnie, a w danym dniu nie funkcjonuje dziennik elektroniczny, zobowiązany jest prowadzenia własnej wewnętrznej dokumentacji, na podstawie której dokona wpisów do dokumentacji właściwej po wznowieniu pracy dziennika.

3. Dzienniki elektroniczne są uzupełniane na bieżąco każdego dnia, zgodnie z planem zajęć.

4. Inne dokumenty, np. notatki służbowe, protokoły mogą być tworzone zdalnie i przesyłane drogą elektroniczną.

Zasady klasyfikowania 

1. Klasyfikowanie i promowanie uczniów odbywa się na zasadach opisanych w statucie Szkoły Podstawowej Nr 11 z Oddziałami Integracyjnymi im. Tadeusza Kościuszki w Katowicach. 

2. O zagrożeniach oceną niedostateczną nauczyciele informują rodziców/prawnych opiekunów w terminie wynikającym z harmonogramu pracy szkoły poprzez dziennik elektroniczny.

3. Jeśli wiadomość nie została odczytana przez rodzica powiadomienie jest wysyłane pocztą tradycyjną.

Informacje dodatkowe

1. Nauczycieli i innych pracowników pedagogicznych szkoły prowadzących kształcenie na odległość obowiązują przepisy BHP i RODO.
2. Uczniów obowiązują zasady zachowania bezpieczeństwa w sieci.
OGÓLE ZADANIA PODCZAS ZDLANEGO NAUCZANIA
Wychowawca klasy
1. W porozumieniu z rodzicami ustala możliwe formy pracy zdalnej lub w inny sposób z każdym uczniem – informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzącym zajęcia w danej klasie.

2. Reaguje na bieżące potrzeby i problemy związane z kształceniem zdalnym, które zgłaszają jego uczniowie lub rodzice.

3. Wskazuje sposób kontaktu ze swoimi wychowankami i warunki w jakich uczniowie i rodzice mogą korzystać ze zdalnych konsultacji z wychowawcą klasy.

4. W ramach zajęć z wychowawcą zapoznaje się z problemami z jakimi borykają się uczniowie, wspiera ich, pomaga w rozwiązywaniu problemów, otacza swoich wychowanków opieką i zainteresowaniem, motywuje do pracy, w razie potrzeby kieruje uczniów do pedagoga szkolnego pracującego on-line.

5. Koordynuje wraz z pedagogiem szkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczną w swojej klasie.

Nauczyciele
1. Podstawowy kontakt Nauczyciel – Rodzic odbywa się poprzez e-dziennik, na którym pojawiają się bieżące komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych form pracy zdalnej.

2. Podstawowy kontakt Nauczyciel – Uczeń odbywa się poprzez platformę cyfrową Microsoft Teams.

3. Nauczyciel jest dostępny dla swoich uczniów w godzinach swoich zajęć.
4. Organizacja nauczania zdalnego nie powinna naruszać zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
5. Nauczyciel świadczy pracę z terenu szkoły, w wyjątkowych sytuacjach może pracować zdalnie z domu. Każdorazowo decyzję o miejscu pracy podejmuje dyrektor szkoły. 
 

Uczniowie
1. Uczeń samodzielnie lub z pomocą rodziców nawiązuje kontakt z wychowawcą i nauczycielami.

2. Informacje od Dyrektora szkoły zamieszczane są na stronie internetowej szkoły.
3. Uczeń zobowiązany jest do codziennego uczestniczenia w lekcjach on-line.
4. Wszelkie wątpliwości co do formy, trybu czy treści nauczania uczniowie na bieżąco zgłaszają nauczycielom lub wychowawcy (samodzielnie lub prosząc o pośrednictwo rodziców).

5. Uczeń ma obowiązek systematycznej pracy w ramach zdalnego nauczania, jednakże czasu spędzonego przy komputerze nie należy niepotrzebnie przedłużać. Przerwy, nawet krótkie są obowiązkowe.
6. Odesłanie pracy domowej przez ucznia w określonym terminie jest obowiązkowe.
7. Jeżeli uczeń nie może z niezależnych od siebie przyczyn uczestniczyć w lekcji on-line, ma obowiązek poinformować nauczyciela o tym fakcie. Należy przestrzegać zasad bezpieczeństwa w pracy z komputerem i w Internecie.
8. Należy pamiętać o etykiecie językowej i kulturze w komunikacji z nauczycielami (zwroty grzecznościowe mile widziane!).
 

Rodzice
1. Rodzice/opiekunowie prawni powinni zachęcać dzieci do samodzielnej pracy.

2. Rodzice mają obowiązek zapoznać się z zasadami trybu pracy szkoły w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania i z zasadami organizacji nauczania zdalnego.

3. Rodzice mają obowiązek być w kontakcie z wychowawcą i nauczycielami: udostępnić swój numer telefonu, korzystać regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzać stronę internetową szkoły, zapoznawać się na bieżąco z zamieszczonymi informacjami.

4. Rodzice w miarę możliwości wspierają (ale nie wyręczają) dzieci w wykonywaniu zadanych prac.
